Checklist rapido para tu PYME ante el Paquete Omnibus

o Huellade carbono
[0 He calculado la huella de carbono de mi empresa.
[0 Tengo un plan basico de reduccién de emisiones documentado.
O Tengo identificadas las principales fuentes de emisiones (energia, transporte, residuos).
[0 Estoy valorando compensar emisiones mediante proyectos certificados.
« Gestion deresiduos y eficiencia energética
[0 Cumplo con la normativa vigente de residuos y envases.
O Tengo medidas para mejorar la eficiencia energética (auditorias, LED, autoconsumo, etc.).
[0 Realizo un seguimiento de mis consumos de aguay electricidad.
[0 Estoy aprovechando ayudas o subvenciones para mejorar la eficiencia energética.
« lIgualdady condiciones laborales
O Dispongo de plan de igualdad (si me corresponde por plantilla).
[0 Cuento con protocolos de prevencién de acoso y PRL actualizados.
[0 Reviso periddicamente las brechas salariales en mi plantilla.
[0 Facilito medidas de conciliacion y flexibilidad laboral.
o Compliancey canal de denuncias
[0 Tengo politicas éticas claras y conocidas en la empresa.
O He implantado un canal de denuncias (si me corresponde por tamario o lo exige un cliente).
[0 Tengo un codigo ético comunicado a todo el personal.

[0 He realizado formacion basica en compliance a mi equipo.

@ Sostenibles



« Relacién con la cadena de suministro
0 Sé qué informacion me estan pidiendo (o me pediran) mis clientes grandes.
[0 Puedo demostrar practicas responsables en mi propia cadena de proveedores.
[0 Selecciono proveedores también en base a criterios de sostenibilidad.
[ Solicito evidencias a mis proveedores criticos sobre su cumplimiento ambiental y social.
o Reporting y comunicacion
O Tengo localizados los datos basicos que podrian pedirme (emisiones, energia, igualdad, compliance).
[0 Sé como presentarlos de forma clara y verificable.
[0 He probado herramientas digitales sencillas para recopilar datos de sostenibilidad.
[0 Comunico peridédicamente a mi equipo y a mis clientes las acciones sostenibles que llevamos a cabo.
« Formaciony apoyo externo
[0 He formado al equipo en los temas esenciales de sostenibilidad.
[0 Sé a quién acudir (consultores, asociaciones, cAmaras) si necesito ayuda para cumplir o reportar.
[0 Estoy en contacto con asociaciones empresariales o cAmaras para informarme de cambios normativos.

[0 Tengo identificado un consultor externo que puede acompafnarme si lo necesito.

Nota:

Si marcas la mayoria de casillas, tu empresa esta en el camino correcto.

Este checklist es un primer paso. Si quieres seguir avanzando y conocer recursos practicos para aplicar en
tu empresa, visita nuestro blog en Ser Sostenibles o ponte en contacto con nosotros para descubrir cdmo
adaptar la sostenibilidad a tu realidad.
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